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Н А К А З
26.09.2025р.                                                                                                                   № 02-02/131
Про організацію методичної роботи 
з педагогічними працівниками
у 2025-2026 навчальному році 
Основна діяльність Ліцею «Потенціал» спрямована на створення умов для реалізації державної політики у сфері освіти згідно ст. 53 Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Конвенції про права дитини, Указів Президента України, рішень Кабінету Міністрів України та органів управління освітою всіх рівнів щодо організації освітнього процесу, Концепції «Нова українська школа», Державного стандарту початкової освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 21 лютого 2018 р. № 87 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 липня 2019 р. № 688), Державного стандарту базової середньої освіти, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2020 р. № 898, Державного стандарту профільної середньої освіти, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 25 липня 2024 р. № 851, Положення про загальноосвітній навчальний заклад», трудовим законодавством, правилами і нормами охорони праці, техніки безпеки і протипожежної охорони, Статуту закладу та інших нормативних документів, що не суперечать законодавству України в галузі освіти. 
Методична служба Ліцею «Потенціал» у своїй діяльності керувалась законодавчою базою України, іншими нормативними документами у сфері освіти, наказами Міністерства освіти і науки України та розпорядчими документами місцевих органів управління всіх рівнів з питань освіти та виховання; правил і норм охорони праці, техніки безпеки; інструктивно-методичними листами з різних аспектів навчально-виховної, науково-методичної діяльності, зокрема: Положенням про порядок здійснення інноваційної діяльності у сфері освіти затвердженим Наказом Міністерства  освіти і науки 12 травня 2023 року № 552 (зі змінами) та зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 07 липня 2023 р. за № 1155/40211, наказом Міністерства освіти і науки України №1717 від 09 грудня 2024 року «Про проведення експерименту на всеукраїнському рівні за темою «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі реалізації концептуальних змін профільної школи у листопаді 2024 – червні 2027 років», наказом Міністерства освіти і науки України від 14 лютого 2023 року № 164 «Про реалізацію інноваційного освітнього проєкту за темою «Організаційно-педагогічні умови функціонування та розвитку безпечної школи у воєнний/повоєнний час» у лютому 2023 – грудні 2027 року», Положенням про атестацію педагогічних працівників, затвердженим Наказом Міністерства освіти і науки України 09 вересня 2022 року № 805, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 р. за № 1649/38985 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 1169 від 23.12.2022), Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників зі змінами (постанови Кабінету Міністрів України № 800 від 21.08.2019 р. та №1133 від 27.12.2019 р.),  Положенням про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності, затвердженим Наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 22.09.2011 № 1099, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 17.11.2011 за № 1318/20056, Наказом МОН від 27.09.2024 № 1388 «Про проведення конкурсного відбору підручників (крім електронних) для здобувачів повної загальної середньої освіти та педагогічних працівників у 2024–2025 роках (8 клас), Наказом МОН від 30.09.2024 № 1398 «Про проведення конкурсного відбору підручників (крім електронних) та посібників для здобувачів повної загальної середньої освіти та педагогічних працівників у 2024-2025 роках (3 клас)».
Пріоритетними напрямками роботи закладу у 2024-2025 навчальному році були такі:
· виконання положень Законів України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту», Державних стандартів початкової, базової, середньої освіти;
· впровадження основних положень Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року; 
· реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання;
· забезпечення повноцінного освітнього процесу в умовах воєнного стану; 
· варіативності та різноманітності змісту, методів і засобів навчання через запровадження профільної, мережевої, дуальної освіти, інклюзивного та індивідуального  навчання тощо;
· формування ключових компетенцій учнів (вільне володіння державною мовою, математична, загальнокультурна та екологічна компетентності, підприємливість та інноваційність, економічна компетентність) та наскрізних умінь (критичне та системне мислення, творчість, ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, приймати рішення, вирішувати проблеми тощо),
· формування цінностей до навчально-пізнавальної діяльності учнів навчального закладу шляхом вироблення в них свідомого ставлення до навчання в умовах воєнного стану;
· вивчення основних положень Державного стандарту профільної середньої освіти , затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 липня 2024 р. №851
· впровадження Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 9 вересня 2022 року № 805.
Методична служба спрямувала свою діяльність на виконання таких завдань:
· координацію діяльності методичних структур гімназії;
· інформаційно-методичний  супровід  діяльності педагогічного колективу із дотримання вимог Нової української школи, впровадження Державного стандарту базової середньої освіти, забезпечення  якісної освіти в умовах військового стану, запровадження електронного журналу у 5 – 8 та 10 класах;
· інформаційно-методичний  супровід експериментальної діяльності педагогів;
· створення умов для розвитку педагогічної ініціативи, підвищення науково-методичного та професійного рівнів;
· створення  умов  для  професійного росту  педагогів щодо реалізації концепції Нової   української школи на етапі базової середньої школи, удосконалення форм організаційно-методичного супроводу (підвищення кваліфікації)  у системі неперервної освіти відповідно до Законів України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту», Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 (зі змінами), листа МОН України від 04.03.2020 №1/9-141;
· розробки матеріалів щодо надання психологічної підтримки учням і педагогам в умовах воєнного стану.
Уся робота педагогічного колективу закладу освіти була спрямована на розв’язання єдиної науково-методичної проблеми «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі трансформації освіти в ході реалізації  основних положень Концепції «Нова українська школа». 
Крім того, колектив закладу долучився до реалізації всеукраїнського інноваційного освітнього проєкту за темою «Організаційно-педагогічні умови функціонування та розвитку безпечної школи у воєнний/повоєнний час» , а з грудня 2024  - завдань І етапу експерименту всеукраїнського рівня за темою «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі реалізації концептуальних змін профільної школи» (грудень 2024 – травень 2025 року).
Була продовжена робота й у науково-педагогічному проєкті «Інтелект України» та у  всеукраїнському проєкті «Олімпійська освіта».  
Основними завданнями своєї діяльності педагогічний колектив закладу визначив:
· виховання всебічно розвиненої, емоційно стійкої, соціально активної з почуттям національної гідності особистості, підготовленої до самостійного життя, здатної орієнтуватися в сучасному інформаційному просторі;
· виявлення, розвиток та підтримку обдарувань учнів в умовах воєнного стану;
· збереження здоров’я учнів та розвиток вмінь діяти в надзвичайних ситуаціях.
У час реформування національної системи освіти в Україні важливого значення набула систематична робота з підвищення фахової майстерності педагогів. Пріоритетними напрямками роботи  з педагогічними кадрами є забезпечення умов для зростання і творчого розвитку педагога, організація безперервної наукової освіти кожного, формування його активної позиції, спонукання до науково-дослідницької роботи, вивчення та впровадження нових освітніх технологій.
Усі педагоги закладу систематично підвищують кваліфікацію.
Сприяють цьому курсова перепідготовка, тематичні педради, участь педагогів у роботі шкільного методичного та психологічного семінарів та участь в експериментальній роботі.
Значна увага приділялася організації роботи інклюзивного класу, створенню програм індивідуального розвитку дітей з особливими освітніми потребами. Оскільки ця робота для педагогів нова, то вимагала і теоретичного підґрунтя і суто практичних навичок, але уникнути утруднень не вдалося, тому у 2025-2026 році ця робота залишається у пріоритеті й під особливим контролем.
Ще одним викликом для колективу стало впровадження нових підходів до оцінювання учнів, які навчаються за програмами НУШ. Оцінювання навчальних досягнень учнів за групами результатів викликало чимало питань. Кожне методичне об’єднання до початку нового навчального року має напрацювати свої рекомендації, пропозиції. Вони стануть предметом обговорення на серпневій педраді.
Два роки заклад використовує можливості мережевої освіти для удосконалення освітнього процесу. Дванадцять із вісімнадцяти класів базової школи навчаються за мережевою формою здобуття освіти на базі гуртків Київського палацу дітей та юнацтва, а результати навчання зараховуються при виставленні семестрових і річних оцінок з певних предметів. Організація такої роботи є доволі складним процесом, який потребує постійного удосконалення і форм взаємодії, і змістового наповнення. Опитувальник, який проводився наприкінці навчального року, показав, що більшість батьків (91% від тих, хто взяв участь в опитуванні) підтримує таку форму організації освітнього процесу, а зауваження і пропозиції, висловлені батьками, будуть обговорені під час засідання координаційної творчої групи  «Мережева освіта».
Перспективи, проблеми, шляхи реформування старшої профільної школи в умовах партнерської кооперації давно входять у сферу зацікавлень Ліцею «Потенціал».
Психолого-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі реалізації концептуальних змін профільної школи в період трансформації закладу освіти  були  предметом обговорення на спільних засіданнях педагогічної ради та  науково-методичного семінару і педагогічної ради та психологічного семінару.
Вивчалися соціальні чинники, що впливають на розвиток освіти як системи і навчання як процесу, та  педагогічні, що визначають якість цього процесу. На засіданнях педагогічної ради аналізувалося освітнє середовище закладу у різних аспектах: «Освітнє середовище НВК «Потенціал» як чинник та інструмент освітньої діяльності: аналіз діяльності закладу за І семестр 2024 – 2025 року», «Розвиток професійної компетентності вчителя в контексті реалізації нових державних стандартів через науково-дослідну роботу». 
Емоційний стан педагогів впливає на рівень готовності колективу до виконання експериментальних завдань, особливо з огляду на війну, в умовах якої ми живемо і працюємо. Стабільний стан вчителів дуже важливий для створення безпечного освітнього середовища. Тому вивчався загальний емоційний стан педагогічного колективу за методикою AgileBrain. AgileBrain — це унікальний підхід до вимірювання та розуміння людської поведінки, заснований на мотиваційній психології та використанні нейронауки.
Результати та докази валідації опубліковані в відомому американському рецензованому журналі BMC Psychology The structure of human motivation | BMC Psychology |Full Text (biomedcentral.com). AgileBrain включено до переліку валідованих психометричнихтестів Mental Measurements Yearbook  центру Buros Університету Небраска–Лінкольн.
Тестування, що проводилося у грудні 2024 року, показало, що в особистій сфері вчителі Ліцею сьогодні відчувають себе на своєму місці, але є сильна потреба в реалізації потенціалу. 
Провідною формою організації методичної роботи у закладі є циклові предметні кафедри вчителів (методичні обʼєднання (далі МО)). 
У 2024 – 2025 н. р. у закладі працювали МО початкових класів та вихователів ГПД; української мови, української та зарубіжної літератур; історії та правознавства; математики, фізики та інформатики; іноземної мови; біології, хімії та географії; фізичної культури та Захисту України. А також частина вчителів працювала поза межами МО.
Протягом 2024-2025 навчального року кожне методичне об’єднання відповідно до річного плану роботи ліцею та плану роботи кафедри здійснювало освітню та методичну роботу.
Керівниками методичних об’єднань проведено ряд засідань, на яких опрацьовувалися нормативно-правові документи, обговорювалися проблемні педагогічні питання в теоретичному та практичному аспектах, аналізувалися проблеми, які виникали у процесі роботи, з метою вивчення та поширення перспективного педагогічного досвіду колег здійснювалося взаємовідвідування уроків, позакласних заходів із предметів тощо. Плани роботи доводилося часто корегувати, а деякі заходи переносити чи відмовлятися від них зовсім через роботу в дві зміни і можливість проведення спільних закладів лише у канікулярний час. 
Вагомою частиною роботи була учать у проведенні конкурсного відбору підручників (крім електронних) та посібників для здобувачів повної загальної середньої освіти ( 3-х, 8-х класів)  і педагогічних працівників, який передбачав вивчення  декількох варіантів підручників, їх аналіз, порівняння і, зрештою, вибір. 
Найактивніше працювало МО вчителів математики, інформатики, фізики (голова МО Бурцева С.І.).
Одним із пріоритетних напрямів діяльності вчителів цього об’єднання є робота з обдарованими та здібними учнями. З метою виявлення та розвитку інтелектуального потенціалу школярів на початку навчального року було організовано та проведено шкільний етап олімпіад з математики, фізики та інформатики. Учні продемонстрували активність і зацікавленість, взявши участь не лише в олімпіадах, а й у різноманітних заходах, зокрема всеукраїнського та міжнародного рівнів. 
Логінов Всеволод учень 6-Б класу посів третє місце у ІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіаді з математики (вч. Бурцева С.І.), Рождественський Георгій учень 11-А класу посів перше місце у ІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіаді з математики (вч. Пінчук О.П.). 
Єрко Владислав учень 10-Б класу посів третє місце у ІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіаді з інформатики (вч. Петрушанська Н.М.).
Під керівництвом учителя фізики Бурцевої С.І.  учні 9-Б класу Бачек Владислав та Рождественський Артем, а також учень 11-А класу Рождественський Георгій взяли участь у ІІ Всеукраїнській молодіжній науково-практичній онлайн-конференції з міжнародною участю «Фізика — основа цифровізації суспільства та сталого інноваційного розвитку техніки і технологій». У межах конференції учні підготували й успішно представили наукові роботи, які були опубліковані у збірнику матеріалів конференції. 
Фізика – основа цифровізації суспільства та сталого інноваційного розвитку техніки і технологій : матеріали ІІ Всеукраїнської, з міжнародною участю, молодіжної науково-практичної онлайн конференції / Бондаренко О. М., Сасімова І. А., Фоменко О. Л. – Харків : ВСП «ХФКХП ДБТУ», 2025.–770 с. –
Тиждень математики (10–14 березня) став яскравою подією в житті школи, спрямованою на формування позитивної мотивації до вивчення математики, розвиток логічного мислення та креативності в учнів. Протягом тижня вчителі проводили цікаві, нестандартні уроки, математичні ігри, вікторини, обговорення цікавих фактів та перегляди тематичних фільмів, що пов’язані з історією та застосуванням математики.
Особливою родзинкою тижня були уроки та майстер-класи, які провели учні 6-Б та 10-Б класів для молодших школярів. Такий формат дозволив дітям не лише виявити свої знання та педагогічні навички, а й створив дружню атмосферу співпраці між учнями різного віку.
Завершила тиждень математики всешкільна математична руханка, яку з ентузіазмом підготували та провели учні 10-Б класу. Весела активність об’єднала всю шкільну родину й продемонструвала, що математика може бути динамічною та захопливою.
У холі школи діяла виставка, присвячена числу Пі, де учні з кожного класу представили творчі роботи: об’ємні фігури числа Пі, зроблені з підручних матеріалів. Виставка викликала великий інтерес і стала справжньою прикрасою завершального дня математичного тижня.
Активно працювало цьогоріч і МО вчителів фізичної культури та Захисту України над методичною темою  «Заохочення учнівської молоді до занять спортом і здорового способу життя». У закладі проводилося багато спортивних заходів для учнів різних вікових категорій. Серед масштабних змагання з волейболу (8-11 класи), естафети «Разом переможемо»  та «Малюкбол» для учнів 4 класів        .
Підсумком роботи стала результативна участь здобувачів освіти ліцею у спортивних змаганнях різних рівнів (від  районного до всеукраїнського): всеукраїнських змаганнях COOL GAMES (ІІ, ІІІ дивізіон), всеукраїнських змаганнях «Пліч-о-пліч»    «Спортивні шкільні ігри міста Києва» (районний етап: Баскетбол (дівчата) – І місце; Волейбол (дівчата) – IV місце; Шахи – змішані команди (5-9 кл.) – ІІІ місце, (10-11 кл.) – І місце. Міський етап: Баскетбол (дівчата) – IV місце; Шахи (10-11) - IV місце. Всеукраїнський етап: Шахи (10-11 класи) – VII місце.
Методичне об’єднання вчителів хімії, біології, географії працювало над науково-методичною темою «Використання можливостей партнерської кооперації для реалізації компетентнісного підходу у вивченні предметів природничого циклу в умовах воєнного часу». Оскільки тема не опрацьована повністю та має великий потенціал, то робота над нею продовжиться і у 2025 – 2026 н.р. 
Частина вчителів МО: Невзорова Н.П., вчителька географії, Колумбет С.І, вчителька біології, Євтушенко Л.М, вчителька хімії, – активно залучає й готує охочих учнів до участі у Олімпіадах різних рівнів (як очних, так і онлайн). Таких виявилося двоє: Скрипниченко Анастасія, учениця 9-А класу, та Кондратович Дмитро, учень 9-В класу.
Скрипниченко Анастасія посіла 1 місце в онлайн олімпіаді з географії на сайті «На урок», стала переможницею Всеукраїнської інтернет-олімпіади з біології на сайті «Всеосвіта» та інтернет-олімпіади «На урок» з хімії.
Кондратович Дмитро посів 2 місце в онлайн олімпіаді з географії на сайті «На урок», став призером Всеукраїнської інтернет олімпіади з біології на сайті «Всеосвіта», отримав дипломи І ступеня та став переможцем Всеукраїнської інтернет-олімпіади «На урок» з хімії.
Для активізації навчально-пізнавального інтересу до предметів природничої галузі вчителі МО активно впроваджують  позакласні форми роботи: гурткові зайняття, екскурсії, туристичні поїздки тощо. В основному це стосується учнів тих класів, де вчителі є одночасно і класними керівниками. 
Невзорова Н.П. з учнями 7-А класу побували на екскурсії у музеї природи, відвідали музей-аптеку на Подолі, виставки «Таємничий світ під мікроскопом», та «Гривня. Більше ніж гроші».
Колумбет С.І. з учнями 9-А класу відвідали Національний музей «Чорнобиль», виставку-експедицію «Гривня. Більше ніж гроші», екскурсію «Таємничий світ під мікроскопом», стали учасниками гри «Хованки у темряві», де наочно переконалися у важливості зору для людини, В «Місці Сили» при Клубі Добродіїв  стали учасниками майстер-класу з виготовлення тотемних тварин.
Копійка А. А. з учнями 8-Г відвідали музей-аптеку, музей Чорнобиля. 
Мельниченко К.Й. з учнями 9-Д  побували на екскурсії у Природничому музеї, мандрували до Камʼянця-Подільського.
Євтушенко Л.М. з учнями 5-Б класу теж побували в музеї-аптеці на Подолі. Відвідання цього музею - це справжня подорож в минуле, знайомство з розвитком медицини, фармакології.
Учні 7-А, 9-А класів відвідали інтерактивну виставку "Третє дихання" створену компанією Mastercard у співпраці з психологами, митцями та експертами з метою допомогти людям знайти внутрішню опору та відкрити "третє дихання". Діти познайомилися з  понад 50 інсталяціями та стали учасниками декількох інтерактивів, розташованих у 7 тематичних зонах, які допомогли їм краще зрозуміти себе та свої емоції, а також вчили, як взаємодіяти з ними. Це особливо актуально і для дітей, і для дорослих в умовах воєнного стану.
У 2024-2025 н. р. ШМО вчителів іноземної мови розпочало роботу над методичною проблемою «Використання можливостей партнерської кооперації для реалізації Закону «Про застосування англійської мови в Україні» у сфері освіти». Зроблено лише перші кроки. Учителі працюють над виробленням сталого інтересу здобувачів освіти до вивчення іноземних мов, зокрема англійської. Так у співпраці з класним керівником 6-Б класу Бурцевою С.І. вчителька англійської мови Циганенко Т.В. підготувала учнів до участі в районному конкурсі театральних колективів з англомовною казкою.
Учні Зайцевої Л.Б., вчительки англійської мови брали участь у всеукраїнській інтернет – олімпіаді, що проводилась на платформі «На урок». Гриневич Ліза, учениця 10-А класу, отримала диплом 1 ступеня, Гришко Анастасія, учениця 10-А класу, отримала диплом 3 ступеня. 
Долучаються вчителі і до методичної роботи різних рівнів. Так Тимощук М. С., вчитель новогрецької мови, рецензувала підручники НУШ «Новогрецька мова» для 7, 8 класів і модельну програму для 8 класу. 
Методичне об’єднання класних керівників активно працювало над удосконаленням співпраці Ліцею з Київським палацом дітей та юнацтва, оскільки більшість учнів базової школи навчаються за мережевою формою здобуття освіти на базі гуртків Палацу, а результати навчання зараховуються при виставленні семестрових і річних оцінок з певних предметів. Наприклад, результати роботи шестикласників, які відвідували гурток «Юні журналісти», враховані в оцінку з української мови, а тих, хто працював у гуртку «Живопис», - в оцінку з мистецтва. Результати роботи семикласників у гуртку «Кулінарія» стали основою для оцінки з технологій тощо. Класні керівники координують  цю роботу на рівні свого класу, тримають зв’язок між Палацом, школою і батьками, а також супроводжують учнів на заняття. 
Методичне об’єднання вчителів української мови, української та зарубіжної літератур традиційно організувало участь здобувачів освіти 8 – 11 класів у щорічному радіодиктанті національної єдності, підготувало учнів до участі в масштабному загальношкільному конкурсі читців поезії Тараса Шевченка.
Протягом року вчителі - предметники долучалися самі і долучали учнів до участі у предметних заходах різних рівнів. Так Жилюк Л.І., вчителька історії та правознавства підготувала учнів до участі в Міжнародній науковій онлайн - конференції, присвяченій проблемам Російсько-Української війни, її впливу на культурний спадок українців. 
До роботи Любов Іванівна активно долучила учнів 9-их класів. Вони дослідили теми «Знищення культурної спадщини України під час війни: історичний контекст та аналіз найбільш постраждалих об’єктів» (Карчевська Аліна), «Доля Спасо-Преображенського кафедрального собору (м. Одеса) (Кучерявенко Марія), «Культурна спадщина в період Російсько-Української війни: пограбування Мелітопольського краєзавчого музею (Миселюк Марія),  «Війна через призму артефактів: археологія сучасного конфлікту (Каховська ГЕС) (Нестеренко Вероніка), «Національний літературно-меморіальний музей Г.С. Сковороди» (Панченко Поліна), «Музей українських старожитностей імені Василя Тарновського» (Рождественський Артем), «Донецький академічний обласний драматичний театр» (Савенко Софія), «Іванківський історико-краєзнавчий музей» (Скрипниченко Анастасія), «Взаємини України і ЮНЕСКО під час Російсько-Української війни» (Євгенія Удовиченко), «Обкрадання і руйнування українських музеїв у російській окупації» (Яценко Маргарита). І вчителька, і учні отримали відзнаки за участь у конференції.
Окрім того, учні Жилюк Любові Іванівни були активними учасниками ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з історії та правознавства. Діхтярук Анна Сергіївна (9-А клас) посіла перше місце в олімпіаді з історії, Нестеренко Вероніка Романівна (9-Д клас), Піхотенко Кіра Дмитрівна (9-А клас), Савенко Софія Олександрівна (9-Д клас) - відповідно ІІІ місце. З правознавства  Савенко Софія, Слівкіна Мирослава та Юркова Поліна посіли ІІІ місце. Це величезний масив роботи, але не методичного об’єднання вчителів історії та правознавства, а конкретного вчителя, як, наприклад,  і підготовка та  результативна участь учнів Ліцею в районних конкурсах «Києвознавець», «Музеєзнаєць» (вчитель Петрова О.В.).
Вчителька української мови Малішевська А.П. підготувала і провела підсумковий захід за вивченням  «Лісової пісні» Лесі Українки. Концерт-вистава, учасниками якої були всі учні 10-А класу, справила незабутнє враження на глядачів різних вікових категорій, але методичне об’єднання до цієї роботи не було причетним.
Тому робота МО вчителів української мови, української та зарубіжної літератур, МО вчителів іноземної мови, МО історії та правознавства, МО класних керівників була безсистемною, ситуативною, спрямованою на розв’язання лише нагальних питань. 
Активізації й впорядкування потребує і робота з документацією методичних об’єднань. Вчасно не оформили матеріали голови МО вчителів початкової школи Друченко Т. В. та МО історії та правознавства Петрова О. В. 
До участі в методичній роботі так чи інакше долучилися усі педагоги. Робота на педрадах,  науково-методичному семінарі була переважно практичною, потребувала аналізу і конкретних ситуацій, пошуку шляхів розв’язання  актуальних проблем. 
Зважаючи на зазначене вище, 
НАКАЗУЮ
1. Продовжити роботу над методичною темою закладу «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі трансформації освіти в ході реалізації  основних положень Концепції «Нова українська школа».
2. Продовжити роботу в експерименті всеукраїнського рівня «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації в процесі реалізації концептуальних змін профільної школи».
3. Продовжити реалізацію всеукраїнського інноваційного освітнього проєкту за темою «Організаційно-педагогічні умови функціонування та розвитку безпечної школи у воєнний/повоєнний час».
4. Продовжити роботу у всеукраїнському науково-педагогічному проєкті «Інтелект України».
5. Пріоритетними напрямками роботи на 2025-2026 навчальний рік визначити такі:
· виконання положень Законів України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту», Державних стандартів початкової, базової середньої,  профільної середньої освіти; 
· впровадження основних положень Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року; 
· реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання;
· забезпечення повноцінного освітнього процесу в умовах воєнного стану; 
· варіативності та різноманітності змісту, методів і засобів навчання через запровадження профільної, мережевої, дуальної освіти, інклюзивного та індивідуального  навчання тощо;
· формування ключових компетенцій учнів (вільне володіння державною мовою, математична, загальнокультурна та екологічна компетентності, підприємливість та інноваційність, економічна компетентність) та наскрізних умінь (критичне та системне мислення, творчість, ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, приймати рішення, вирішувати проблеми тощо),
· формування цінностей до навчально-пізнавальної діяльності учнів навчального закладу шляхом вироблення в них свідомого ставлення до навчання в умовах воєнного стану;
6. Спрямувати діяльність методичної служби на виконання таких завдань:
· координацію діяльності методичних структур гімназії;
· інформаційно-методичний  супровід  діяльності педагогічного колективу із дотримання вимог Нової української школи, впровадження Державного стандарту базової середньої освіти, забезпечення  якісної освіти в умовах військового стану, запровадження електронного журналу у 5 – 8 та 10 класах;
· інформаційно-методичний  супровід експериментальної діяльності педагогів;
· створення умов для розвитку педагогічної ініціативи, підвищення науково-методичного та професійного рівнів;
· створення  умов  для  професійного росту  педагогів щодо реалізації концепції Нової   української школи на етапі базової середньої школи, удосконалення форм організаційно-методичного супроводу (підвищення кваліфікації)  у системі неперервної освіти відповідно до Законів України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту», Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 (зі змінами), листа МОН України від 04.03.2020 №1/9-141;
· розробки матеріалів щодо надання психологічної підтримки учням і педагогам в умовах воєнного стану.
7. Призначити головами предметних методичних  об’єднань:
· Вчителів української мови і літератури, зарубіжної літератури – Восколович Н.С.,
· Вчителів іноземної мови (англійська, грецька) – Верещагу О.М.,
· Вчителів історії та правознавства – Петрову О. В.,
· Вчителів математики, фізики, інформатики – Бурцеву С.І.,  
· Вчителів хімії, біології, географії –  Невзорову Н. П., 
· Вчителів фізичної культури та захисту Вітчизни – Дорошенко  І. В.,
· Вчителів початкової школи та вихователів ГПД – Друченко Т.В.
· Класних керівників – Авраменко Ю. М.
8. Керівникам шкільних методичних об’єднань
· скласти план засідань методичного об’єднання на 2025 – 2026 навчальний рік та подати його на затвердження директору закладу освіти,
· проводити засідання у відповідності з планом роботи,
· активізувати роботу щодо обміну досвідом членів кафедри щодо оцінювання навчальних досягнень учнів за групами результатів,
· організувати опрацювання наказів Міністерства освіти і науки України від 20.08.2025 р. № 1163 «Про затвердження концептуальних засад освітніх галузей та дорожньої карти реалізації концептуальних засад освітніх галузей на 2025 – 2026 н. р.» та рекомендацій щодо особливостей організації освітнього процесу осіб з особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти у 2025 – 2026 н. р. (Лист Міністерства освіти і науки України від 26.08.2025 № 1/17666-25)
·  активізувати роботу з обдарованими дітьми.
9. Заступнику директора з науково-методичної роботи Зубик С.П. 
· Забезпечити протягом року системний підхід в організації методичної роботи, дбати про її результативність, 
· забезпечити організаційно-методичний супровід діяльності усіх методичних підструктур;
· координувати діяльність науково-практичних семінарів, методичних об’єднань, творчих груп, моніторити потреби педагогів щодо методичного супроводу їхнього професійного становлення та розвитку у міжатестаційний період, надавати дієву практичну допомогу вчителю, застосовуючи при цьому традиційні та інноваційні форми і методи роботи. 
· здійснювати методичний супровід експериментальної роботи;
· систематично оновлювати банк даних щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу;
· контролювати дотримання вимог щодо організації роботи інклюзивних класів, надавати допомогу педагогічним працівникам з питань інклюзії;
· організовувати та контролювати участь учнів та педагогів закладу у шкільних, районних, міських, регіональних, загальнодержавних  науково-пізнавальних та професійних змаганнях, олімпіадах, конкурсах тощо. 
10.  Заступникам  директора з навчально-виховної роботи Жирній О.М. та Шевченко Н.М.
· здійснювати контрольно-консультативну роботу щодо ведення вчителями електронного журналу в системі «Єдина школа»;
· організувати 
i. роботу педагогів із учнями, що здобувають освіту за сімейною та індивідуальною за станом здоров’я  формами;
ii. роботу консультативного пункту щодо роз’яснення змін під час проходження атестації відповідно до нового Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 9 вересня 2022 року № 805.
iii. проходження чергової атестації такими педагогічними працівниками: 
· Андрієць А.О., вчителькою англійської мови,
· Брезгуновою О.О., вчителькою початкових класів
· Горобець Л.В., вчителькою англійської мови
· Дєтковою І.В., вчителем математики, заступником директора з НВР                
· Кисіль Л.В., вчителькою початкових класів
· Коваленко І.Ф., вчителькою початкових класів
· Петрушанською Н.М., вчителькою інформатики..
11. 
Затвердити мережу колективних, групових, індивідуальних форм роботи:
11.1. Творчі групи з реалізації проблемних завдань гімназії та експериментів:
· «Безпечна школа»
· «Впровадження НУШ»,
· «Інтелект України»,
· «Школа партнерської кооперації». 
12.  2.  
Координаційні творчі групи:
· «Методична робота»,
· «Коледжний клас».
· «Мережева освіта»
12. 3. 
Консультпункти «Школа вчителя-початківця» та «Школа класного керівника-початківця».
12. 4. Психолого-педагогічний семінар «Командна робота»
13. 5. Методичний семінар «Соціально-педагогічні чинники партнерської кооперації: практичний аспект».
14. Затвердити склад
13. 1. 
Творчих груп з реалізації проблемних завдань гімназії:
· «Впровадження НУШ»
Зубик С.П., заступник директора з науково-методичної роботи, керівник групи; 
Назаренко О.П., класний керівник 7-А класу, 
Восколович Н.С., класний керівник 7-Бкласу,  
Верещага О.М., класний керівник 7-В класу, 
Глущенко Т.В., класний керівник 7-Г класу, члени групи.  
· «Супровід дітей з особливими потребами»
Зубик С.П., заступник директора з НМР, керівник групи;
Шевченко Н. М., заступник директора з НВР, вчителька 1-А класу
Гомель О.А.., практичний психолог,
Слівкіна І.М., вчителька 2-А класу,
Верещага О.М., класний керівник 7-В класу,
Кієнко С.В., соціальний педагог,
Коновалюк Е.В., медсестра закладу, члени групи.
· «Школа партнерської кооперації»
Малішевська А. П., директор НВК, керівник групи,
Зубик С. П., заступник директора з НМР,
Старовойт В. М., голова соціального центру «Перспектива  - Оболонь»,
Семикрас О. В., директор соціального центру «Перспектива  - Оболонь».
· «Інтелект України»
Шевченко Н. М., заступник директора з НВР, керівник групи;
Друченко Т.В., голова МО вчителів початкової школи та вихователів ГПД; 
Авраменко Ю.М. голова МО класних керівників,
Циганенко Т.В., класний кенрівник 5-А класу, що навчається за проєктом «Інтелект України»,
Андрієць А.О., класний керівник 5-Б класу, що навчається за проєктом «Інтелект України»,

Петрова О. В., класний керівник 11-А класу, що навчається за проєктом «Інтелект України»,
Павлюк В.Л., класний керівник 10-Б класу, що навчається за проєктом «Інтелект України»,
Колумбет С.І., класний керівник 10-А класу, що навчається за проєктом «Інтелект України»
13.2.
Координаційних творчих груп
· «Методична робота»
Зубик С.П., заступник директора з науково-методичної роботи, керівник групи;
Авраменко Ю.М., голова МО класних керівників,
Бурцева С.І., голова МО вчителів математики, фізики, інформатики,
Дорошенко І.В., голова МО вчителів фізичної культури,
Верещага О.М., голова МО вчителів іноземних мов,
Невзорова Н.П., голова МО вчителів хімії, біології, географії,
Восколович Н.С., голова МО вчителів української мови, української та зарубіжної літератур,
Петрова О.В., голова МО вчителів історії та правознавства,
Друченко Т.В., голова МО вчителів початкових класів та вихователів ГПД 
·  «Коледжний клас»
Малішевська А.П., директор закладу освіти, керівник групи, 
Зубик С.П., заступник директора з науково-методичної роботи, 
Пінчук О.П. , класний керівник 11-Б класу, 
Тимощук М.С., класний керівник 10-В класу
Докучаєв Олексій, голова ТОВ «Центр Польської освіти та інтеграції». 
14. 
Призначити керівниками консультативного пункту «Школа вчителя- початківця» Друченко Т.В.., голову МО вчителів початкових класів та вихователів ГПД, та Зубик С.П., заступника директора з науково-методичної роботи. 
15.
Призначити керівниками консультативного пункту «Класний керівник-початківець» Авраменко Ю.В., голову МО класних керівників, та Боднар С.А., заступника директора з виховної  роботи.
16.
Призначити керівником психолого-педагогічного семінару «Командна робота» (Другий рік роботи)» заступника директора з науково-методичної роботи  Семикраса О.В. та практичного психолога Гомель О.М.
17. Призначити керівни ком методичного семінару «Психолого-педагогічні чинники партнерської кооперації: практичний аспект» заступника директора з НМР Зубик С.П.
17.
Закріпити наставників за  помічниками вчителів в інклюзивних класах: Шевченко Н.М., заступника директора з НВР,  за Качурою Ю. та Ященко М., Зубик С.П., заступника директора з НМР, за Прядко О.М.
Шамхалову О.М., вчительку фізики, за Пінчуком Г.Л., вчителем фізики.
18.
 Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
Директор Ліцею «Потенціал»                                        Алла МАЛІШЕВСЬКА
